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Myriam DOSSOU D’ALMEIDA
Ministre du Développement à la Base, 

de la Jeunesse et de l’Emploi des Jeunes''
************

Le Gouvernement Togolais, ces dernières années 
développe des mécanismes à l’endroit des jeunes en les 
intégrant dans la formulation de la Stratégie de Croissance 
Accélérée et Promotion de l’Emploi (SCAPE) et depuis 
trois ans dans le Programme National de Développement 
(PND). Le programme de volontariat est l’un de ces 
mécanismes qui invitent la jeunesse togolaise au don de soi 
envers leur Nation. De ce fait le Gouvernement a choisi 
de faire du volontariat, un outil innovant et inclusif au 
développement durable et profitable aux communautés.

La jeunesse se voit impliquer dans de grands défis. Le 
volontariat, instrument de développement connait des 
retombées significatives impactant des communautés. 
Etendu aux 117 communes du Togo, les jeunes par leur 
engagement concourent aux bien-être des communautés. 
Jour et nuit, ces volontaires bravent les difficultés et 
s’évertuent pour apporter assistance, secours et sourire, 
etc. aux communautés. Ces deux dernières années, les 
volontaires l’ont une fois de plus prouvé en montrant 

leur engagement dans la lutte contre la Covid-19. Même 
dans les contrées inaccessibles et ou l’information n’était 
pas facile d’accès, les volontaires se sont déplacés vers les 
communautés et à leur côté, ont mené des actions pour 
freiner la propagation du coronavirus. 

Les communautés en retour, non ingrats et conscients de 
l’apport des volontaires dans leur quotidien n’hésitent pas à 
témoigner dès que l’occasion se présente, des changements 
opérés au sein de la communauté, grâce à l’intervention de 
ces volontaires.

Depuis 2011, l’ANVT a mobilisé 56 679 volontaires pour 
le compte de toutes ses formes et déployés dans plusieurs 
secteurs de développement. Ce chiffre montre à suffisance 
qu’aujourd’hui, le volontariat reste avant tout une valeur 
universelle qui participe à la promotion du développement 
humain durable afin d’atteindre les grands objectifs de 
développement durable d’ici à 2030 

Édito

AVANT - PROPOS
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Omar AGBANGBA
Directeur Général de l’ANVT

Edito

''************

Arrimées aux Objectifs de Développement Durable 
(ODD) avec les réformes engagées à partir de 2016, les 
missions des volontaires nationaux de l’agence contribuent 
aux bien-être des communautés bénéficiaires et ont un 
grand impact sur ces derniers. Les actions des volontaires 
et les changements qu’ils ont réussi à opérer au sein des 
communautés à la base au cours de leur mission, parlent 
d’elles-mêmes. Partout sur leur passage, les volontaires 
laissent des traces positives. 

Que ce soit pendant les périodes difficiles ou de craintes, 
les volontaires nationaux sur le terrain redonnent l’espoir 
en notre humanité. Ils contribuent à la fourniture des 
services de base afin de lutter contre la pauvreté, la faim 
et l’exclusion sociale. Ils participent à l’amélioration 
de l’éducation et s’assurent que les retombées du 
développement durable profitent à tous. Le constat est là, 
et les résultats qu’enregistrent nos communautés en termes 

de changements positifs dans leur vie de tous les jours 
justifient l’inébranlable engagement de nos volontaires à 
continuer sur cette voie.

Dans ce numéro, « le volontariat : les communautés en 
témoignent », la parole est donnée aux communautés 
notamment les responsables de structure d’accueil, chef de 
village et toute personne qui a déjà bénéficié des actions 
des volontaires. Ils témoignent des changements obtenus 
au sein des communautés, grâce aux volontaires nationaux.  

De Lomé à Cinkassé et même à l’international, les 
volontaires nationaux de compétences, les volontaires 
d’engagement citoyen, les volontaires séniors et les 
volontaires internationaux de réciprocité sont de piliers de 
développement. Depuis plus de 10 ans ils sont aux cotés 
des communautés et leurs apportent assistance  

Édito

ÉDITO

Le volontariat : les communautés en témoignent
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Quelle est la valeur ajoutée de l’action des volontaires 
dans la préfecture de Cinkassé ?

Le Volontariat d’Engagement Citoyen (VEC) a débuté 
dans notre préfecture en 2019 et a eu un impact positif sur 
le développement de la préfecture. Les volontaires sont le 
moteur du développement des communes de la préfecture. 
Leurs actions vont de la salubrité au reboisement, en passant 
par l’emménagement des espaces publics, etc.

 Ici à Cinkassé, les volontaires ont contribué à l’amélioration 
du cadre de vie de la communauté. De par leurs actions, 

les ménages ont pris conscience de la nécessité de mieux 
gérer les ordures ménagères. Dans le quartier PIZOSCO 
par exemple, les VEC ont construit un monument qui sert 
de rond-point et permet de réguler la circulation, réduisant 
ainsi considérablement les cas d’accidents. 

En dehors des VEC, l’actions des volontaires nationaux de 
compétences (VNC) est également à saluer. Nous recevons 
des VNC pour redynamiser leurs structures d’accueils. 
Leurs actions ont été incontournables pour le bien-être 
des populations. Dans les cantons de Goulougushi, Boadé 
et Gnoaga par exemple, les actions de sensibilisations des 

Ville frontalière du pays des hommes intègres, située à plus de 600km de Lomé, la capitale du 
Togo, les volontaires sont des piliers s’appuie la communauté pour leur épanouissement. Préfet de 
Cinkassé, YANANI Tiékabé revient sur les grandes réalisations des volontaires et leur impact sur la 
communauté. 

YANANI TIÉKABÉ 
Les volontaires sont le moteur du développement des communes de la préfecture

   CINKASSE

Kodjo GNAMDJA
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volontaires ont entrainé la réduction de
L’excision, le mariage forcé et surtout sur le trafic des 
enfants.

Quel est l’impact du volontariat sur les jeunes de la 
préfecture ?

Depuis que les jeunes de la préfecture s’engagent dans le 
VEC, on note une réduction importante de la délinquance 
juvénile et de l’exode rurale. Les jeunes immigraient vers 
les pays voisins comme la Côte d’Ivoire, le Burkina-Faso 
et le Ghana pour travailler dans les mines d’or et dans les 
plantations de café et cacao. 

A leur retour, certains devenaient un danger et un 
mauvais exemple pour leur congénère. Le programme de 
volontariat est venu à point nommé pour les occuper et les 
recadrer. Les formations et appuis dont ils bénéficient, en 
font des personnes nouvelles. Nous en avons vu plusieurs 
initier des activités génératrices de revenus et se mettre à 
leur propre compte.

En tant que premier responsable de la préfecture, quel 
appui apportez-vous à ces jeunes ?

Je visite souvent les VEC afin de m’assurer du bon 
déroulement de leur mission. Ce sont nos fils, filles, frères 
et sœurs et il faut leur démontrer notre soutien. Au début 
du programme dans la préfecture, les jeunes avaient de 
la peine à s’engager. Mais aujourd’hui, on constate un 
engouement grâce à l’implication des maires et les chefs 
cantons.

Au nom de notre préfecture, je voudrais chaleureusement 
féliciter les volontaires nationaux pour leur engagement 
au service de notre préfecture 

ICI À CINKASSÉ, LES 

VOLONTAIRES ONT CONTRIBUÉ 

À L’AMÉLIORATION DU CADRE 

DE VIE DE LA COMMUNAUTÉ
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Chef du village de Kouma-Kunda, Togbui SATRO II est émerveillé 
des actions des Volontaires d’Engagement Citoyen (VEC).  Avec 
enthousiasme il revient sur l’apport du volontariat pour la commune 
et les jeunes eux-mêmes.

TOGBUI SATRO II 
Ils ont redonné du charme à notre village qui regorge de 
sites touristiques

   KOUMA-KONDA

Halifatou MOUHAMADA
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Quelle est la valeur ajoutée de l’action des volontaires 
à Kouma-Konda ?

La première fois que j’ai entendu parler des VEC, c’était 
à Kpalimé. Mais Depuis trois ans, notre village bénéficie 
de leurs actions. Les VEC ont beaucoup contribué à 
l’amélioration du cadre vie de la communauté à travers des 
activités de salubrité, d’aménagement et de reboisement. 
Ils ont redonné du charme à notre village qui regorge de 
sites touristiques. Leur contribution est à saluer.  
Leurs actions s’étendent aux villages environnants  tels que 
Kouma-Damé, Kouma-Tokpli, Kouma-Dougnon etc.
Ici dans notre village, ils ont aménagé des routes surtout 
celles qui mènent vers le Château Vial et les cascades. 
Ils nous ont aussi construit des reposoirs sur les places 
publiques et dans les hôpitaux. Les VEC ont rétabli 
les espaces verts à travers des actions de reboisement et 
appuyé la construction des latrines traditionnelles et salles 
de classes. 

Quel est l’impact du volontariat sur les jeunes du 
village ?

Avant le programme VEC, beaucoup de  jeunes se 
livraient au tabac et à l’alcool. Cependant, la mission 
du volontariat d’engagement citoyen a opéré un grand 
changement auprès d’eux. Ils sont devenus des personnes 
responsables et disciplinées. La preuve est qu’à la fin de 
leur mission, avec leurs allocations, nous avons vu nos 
jeunes réaliser leur projet de vie : certains apprennent des 
métiers, d’autres démarrent des Activités Génératrices 
de Revenus (AGR) et les artisans diplômés ouvrent leurs 
ateliers. En ce qui concerne les femmes, la plupart est 
devenue financièrement autonome grâce à leur AGR.

J’ai également remarqué que les Groupements d’Epargnes 
et de Crédits initiés à l’endroit des VEC a boosté leur 
changement. À cause de cette réunion hebdomadaire, 
chacun se bat pour trouver quelques choses à cotiser le jour 
de la réunion.  Ce groupement m’a beaucoup émerveillé 
dans la mesure où il leur permet de tisser davantage des 
liens de solidarité et de fraternité.

Votre mot de fin

Nous remercions le gouvernement et ses partenaires qui 
ont initié ce programme à l’endroit des jeunes déscolarisés. 
Grâce à ce programme nous avons constaté une réduction 
de l’exode rurale et de l’oisiveté de nos jeunes. Notre 
souhait est de voir le programme continuer d’exister 

SI CE PROGRAMME EXISTAIT 

DEPUIS, IL N’Y AURAIT PAS 

EU DES CAS D’EXODE RURAL 

DES JEUNES
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Depuis quatre années, la commune des Lacs 1 accueille les volontaires 
d’engagement citoyen dans la ville d’Aného. GUEFLI Komi Maurice, Chef 
section assainissement et répondant des VEC dans ladite commune, 
témoigne aujourd’hui de la contribution de ces volontaires dans 
l’amélioration du cadre de vie de la population d’Aného.

GUEFLI KOMI 
Grâce aux VEC, la politique environnementale de M. le maire est une 
réussite. 

Quelles sont les réalisations des VEC dans la 
commune des Lacs 1 ?

Depuis plus de deux ans, Monsieur le Maire fait de 
la protection de l’environnement, une priorité dans 
la commune. La mise en œuvre de cette priorité 
s’appuie principalement sur les volontaires pour 
faire de la commune des Lacs 1, une commune 
verte. L’objectif étant de créer des micro climats 
par endroit dans la ville en mettant en terre 20 000 
plants chaque année.

A ce titre, les VEC ont reboisé une forêt urbaine de 
2 hectares avec 1 250 plants de différentes espèces. 
9 autres espaces verts ont également été mis en 
place par les volontaires d’engagement citoyen.

Sans les VEC, cet objectif serait difficile à atteindre.
Du piquetage à la mise en terre des plants, en passant 
par l’arrosage quotidien, les VEC ont beaucoup 
apporté dans la réalisation de cette activité. Ils 
étaient au four et au moulin avec les séniors. En 
dehors de cette activité, ils ont aménagé d’autres 
espaces publics, créé des espaces verts, détruit des 
dépotoirs sauvages, etc.  La contribution des  VEC 
est grande. Ils sont des jeunes braves, dynamiques 

et motivés. Ils font leur travail avec engagement et 
dévouement .

Quel est l’impact de la mission des VEC sur la 
communauté d’Aného

Les actions des VEC sur la communauté n’est plus à 
démontrer. Grâce à la mobilisation des volontaires 
d’engagement citoyen dans la commune des Lacs1, 
plusieurs réalisations ont été faites. La politique 
environnementale du Maire qui est de mettre 
en terre environ 20 000 plants chaque année est 
en cours de réalisation. Les axes de routes de la 
commune sont reboisés et les rues sont propres.

Aujourd’hui, la population prend conscience 
des actions des VEC et pense à les appuyer dans 
la réalisation de certaines activités. Les espaces 
et lieux publics sont entretenus. Certains de ces 
sites servent aujourd’hui de marchés de nuits ou 
de terrain de football pour les jeunes. Nous avons 
moins de dépotoirs sauvages dans notre commune. 
Je pourrais aussi dire que c’est grâce aux volontaires 
que nous avons pu contenir la pandémie de la 
Covid-19 

  ANEHO   

Cassius Ahlin BRUCE
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GRÂCE À LA MOBILISATION DES 

VOLONTAIRES D’ENGAGEMENT CITOYEN 

DANS LA COMMUNE DES LACS 1, LA 

POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE DU MAIRE 

EST UNE RÉUSSITE .
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Président du Comité Villageois 
de Développement (CVD) d’Akoin, 
un quartier de Togblécopé, 
Claude AFATSAWO a accueilli 
les Volontaires d’Engagement 
Citoyen (VEC) de 2019 à 2020. Il 
a développé avec leur appui des 
activités qui ont eu des impacts 
positifs sur la localité et sur les 
jeunes. Aujourd’hui, il témoigne des 
bienfaits du programme VEC dans 
la vie de la population d' Akoin.

CLAUDE AFATSAWO Le président du CVD d'Akoin 
témoigne de l’apport du 
programme VEC dans sa 
communauté

  LOME   

Rachèle KOMI-KOFFI



13Le magazine des volontaires    N°12 -Juin 2022

Au début de la mise en œuvre du programme 
de volontariat d’engagement citoyen, les 
Comités de Développement des Villages et 
des Quartiers étaient les premières structures 

d’accueil des VEC. Ces derniers définissaient les activités 
et identifiaient les actions  des VEC dans la communauté 
d’accueil.

C’est dans ce cadre que le Comité de Développement 
d’Akoin a reçu plus des volontaires d’engagement citoyen.
Grâce à l’appui de ces jeunes déscolarisés, des dépotoirs 
sauvages aux alentours du CEG et dans le marché ont 
été requalifiés. Ces lieux servent aujourd’hui de lieu 
d’installation pour les marchands.

Les volontaires d’engagement citoyen, sous la houlette 
du Comité de Développement, ont tracé des rigoles sur 
trois routes pour faciliter l'écoulement des eaux en période 
de pluies. Ils ont également tracé une artère principale 
qui aujourd’hui est pratiquée par la population. 232 
pieds de plants ont été mis en terre autour  de la cantine 
communautaire de Togblécopé et au bord d’une rivière.

En 2020, pendant la pandémie à la Covid 19, les VEC ont 
été les premiers à être au front.

Ils ont fait des sensibilisations porte à porte au sein de 
la communauté et des sensibilisations de masse dans 
les marchés et lieux publics sur le respect des mesures 
barrières. Les Volontaires ont confectionné et distribué 
des cache-nez et du savon liquide aux familles et personnes 
vulnérables lors des sensibilisations.

Le passage des VEC à Akoin a été très apprécié par le 
Chef du quartier Togbui AZOUMAH N’GOH Mensan: 
« le programme VEC a aidé beaucoup de jeunes dans mon 
quartier. Les jeunes qui étaient laissés pour compte et erraient 
ont aujourd’hui une activité génératrice de revenus et forment 
bénévolement d’autres jeunes. J’en suis fier ».

Les VEC artisans  ont bénéficié d’accompagnement  
pour leur installation. Aujourd’hui ils sont tellement 
reconnaissants au programme qu’ils sensibilisent à leur 
tour des jeunes frères et sœurs 

LES JEUNES QUI ÉTAIENT LAISSÉS POUR 

COMPTE ET ERRAIENT ONT AUJOURD’HUI 

UNE ACTIVITÉ GÉNÉRATRICE DE REVENU 

ET  FORMENT D’AUTRES JEUNES  

GRATUITEMENT. 
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LAWANI BADJI
La mission de volontariat a aussi permis de redorer le blason de l’USP.
Parmi les milliers de structures qui bénéficient de l’appui des volontaires nationaux, nous 
sommes allés à la rencontre de LAWANI Badji, infirmier diplômé d’état et responsable de 
l’Unité de Soins Périphériques (USP) d’Ataloté. Affecté depuis octobre 2018 dans la formation 
sanitaire, Badji s’est retrouvé seul avant l’arrivée des volontaires. L’arrivée de ces derniers 
a été un véritable coup de pouce pour l’USP. Reconnaissant, il nous parle de la contribution 
des volontaires dans sa structure d’accueil.

  ATALOTE

Bonaventure TCHAOU
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Quelle est L’impact de la mission des volontaires sur la communauté?

Au sein de l’USP d’Atalotè, nous avons eu la chance en 2021 de recevoir 
une volontaire. Avec l’arrivée de cette dernière, on note une fluidité dans 
les traitements et la prise en charge des patients. Ce qui nous a permis de 
démarrer les activités de sensibilisations des communautés sur la médecine 
préventive à travers les IEC (Information-Education-Communication) et 
des visites à domicile. Son arrivée a également permis de réduire le temps 
d’attente des patients.

La mission de volontariat a aussi permis de redorer le blason de l’USP. 
La communauté est satisfaite en ce qui concerne, la gestion des urgences 
et l’administration des soins de qualité. En dehors des VNC, nous avons 
également profité des actions des Volontaires d’engagement citoyen. Ils ont 
fabriqué pour l’USP des reposoirs qui permettent aux accompagnants des 
malades de patienter dans un lieu sûr.  Les VEC participent également à 
l’entretien des locaux de l’USP.

Quelles appréciations pouvez-vous faire de la collaboration avec les 
volontaires ?

La collaboration avec les volontaires est d’une grande importance du fait que 
cela favorise les liens avec la mairie ou sont affectés les VEC qui constituent 
une ressource humaine indispensable pour les structures et la communauté. 
Avec la volontaire de compétences, la collaboration se passe bien et nous 
faisons du mieux pour satisfaire ensemble la communauté 

LA MISSION DE VOLONTARIAT 

A PERMIS DE REDORER LE 

BLASON DE L’USP
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Le volontariat est reconnu comme un élément essentiel pour le 
développement de la commune Ogou 1.  L’Adjoint au Maire de la commune 
Ogou 1, TOYO Yao nous dit comment à travers un entretien accordé à 
l’ANVT.

TOYO YAO
Ces volontaires d’engagement citoyen non seulement contribuent 
directement aux actions mais sensibilisent aussi la population pour 
le savoir-faire en matière d’assainissement

Quelle est la valeur ajoutée de l’action des volontaires 
dans la ville d’Atakpamé?

ILe découpage engendré par la décentralisation a entrainé 
un besoin en ressources humaines pour l’atteinte des 
objectifs de la commune. C’est à ce titre que nous avons 
sollicité les volontaires nationaux pour renforcer le 
personnel et mener à bien les activités de la commune. 
Pour cette année nous  avons reçu 55 volontaires 
d’engagement citoyen pour appuyer la municipalité sur 
plusieurs actions, notamment : l’assainissement de la ville, 
le reboisement, la création d'espaces verts, etc. Nous avons 

beaucoup bénéficié des volontaires d’engagement citoyen 
et c’est un atout pour notre commune.

Citez-nous quelques actions, activités ou réalisations 
qu’ont mené les volontaires et l’impact direct sur la 
communauté

 Au-delà de l'actions des volontaires d’engagement 
citoyen, nous avons eu les VNC qui ont appuyé les 
services techniques de la mairie dans la réalisation des 
plans de terrain et dans la construction et l’aménagement 
des infrastructures.

  ATAKPAME

Djabi KPANTE
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Les activités des VEC contribuent énormément à l’amélioration du cadre de vie de nos 
populations. Par exemple le curage de caniveaux par les volontaires est une activité très 
importante pour la ville d’Atakpamé étant donné que Atakpamé est un site accidenté où 
au moment des pluies, l’on fait face à des cas d’inondation. Il y’a eu la création des espaces 
verts. Nous avons fait le reboisement de 8900 plants l’année passée avec leur appui sur 
notre site à Oundjé le 1er juin. Ils ont également assuré jusqu’à présent l’entretien de ces 
plants. Ils ont dégagé les dépotoirs sauvages que la population crée un peu partout dans 
les quartiers. Il y’a également les travaux d’aménagement qui se passent dans les espaces 
communautaires. Les berges de la rivière Eké ont été aménagées et reboisées. Si nous 
prenons l’exemple de la direction de l’agriculture, celle-ci a bénéficié d’un espace vert en 
début de ce mois d’avril.

Ces volontaires d’engagement citoyen non seulement contribuent directement aux actions 
mais sensibilisent aussi la population pour le savoir-faire en matière d’assainissement.

 

LES ACTIVITÉS DES VOLONTAIRES 

D’ENGAGEMENT CONTRIBUENT 

ÉNORMÉMENT À L’AMÉLIORATION 

DU CADRE DE VIE DE NOS 

POPULATIONS.

Quel est l’impact du volontariat sur les jeunes de la 
commune ?

Les changements sont de divers ordres mais nous 
pouvons parler des changements de mentalité au sein 
des communautés avec qui les volontaires travaillent. Par 
exemple il y’a eu des changements positifs, les dépotoirs 
qu’ils ont dégagés ne sont plus reconstitués et c’est un 
acquis pour la salubrité de notre commune.

Les formations qu’ils reçoivent au cours de leur mission 
préparent les VEC à se mettre à leur propre compte et à 
réaliser leur projet de vie.

En tant que structure d’accueil de ces volontaires nous 
avons recruté plus de 05 VEC, pour renforcer l’équipe de 
la voirie et nous comptons également en recruter après 
la phase 6. Nous avons également recruté une volontaire 
de compétences  
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  LOME   

Partenaire de l’ANVT depuis 
le temps de PROVONAT, le 
Directeur de l’ONG ANGE, 
Gabriel Kossi AMOUZOU 
a plusieurs fois reçu des 
volontaires nationaux de 
compétences. Au terme de 
leurs missions, plusieurs 
ont pu capitaliser leur 
mission dans la structure 
ou ailleurs. Il témoigne 
de l’apport capital des 
volontaires dans la mise en 
œuvre des objectifs de son 
ONG.

AMOUZOU G. KOSSI
les volontaires contribuent à améliorer la qualité 
du travail de l’ONG

Rachèle KOMI-KOFFI
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Quelle est la valeur ajoutée de l’action des volontaires 
dans votre ONG ?

Depuis le temps de PROVONAT c’est-à-dire en 2011 et 
jusqu’aujourd’hui, notre structure reçoit des volontaires de 
divers profils à savoir des juristes, des conseillers de jeunesse, 
des sociologues, des comptables, etc. Ces volontaires 
contribuent à une meilleure prise en charge des enfants 
de rue et en conflits avec la loi. Ils mènent des enquêtes 
de terrain à la recherche des familles de ces enfants, aident 
également l’administration dans la rédaction de l’histoire 
de vie des enfants. Avec plus d’une centaine d’enfants que 
gère l’ONG, il y a un manque d’éducateurs. Ces volontaires 
contribuent à améliorer la qualité du travail au niveau de 
l’ONG et servent également d’éducateurs pour les enfants. 
Ils vont sur le terrain pour les recherches et les enquêtes des 
parents ou les parties civiles.

Au-delà du travail de terrain les volontaires dressent le 
plan de vie de ces enfants pour une meilleure intégration 
dans le système social. Ils leur aident à obtenir des pièces 
d’Etat civil et font le suivi des dossiers au niveau des 
juges pour mineur, en ce qui concerne l’ordonnance de 
placement pour la protection des enfants. La plupart des 
volontaires que nous recevons sont très motivés et engagés 
et le démontrent à travers leur travail. Je peux affirmer que 
grâce à l’appui des volontaires, le travail du personnel de 
l’ONG est plus efficace et plus efficient. Cela contribue à 
atteindre notre vision.

Quelles appréciations faites-vous de l’apport des 
volontaires, de manière générale ?

Les volontaires que nous recevons en tant que structure 
d’accueil sont remarquables. Avec leur arrivée, notre 
organisme chaque année atteint ses objectifs. Pour les 
encourager, nous organisons à leur endroit des sessions 
de formation qui leur permettent à la fin de mission de 
décrocher un emploi dans d’autres structures. À notre 
niveau, nous avons aussi eu à recruter des volontaires. 

Le volontariat est une initiative que j’affectionne tout 
particulièrement. À travers le volontariat international de 
réciprocité, j’ai accueilli des volontaires Français du service 
civique qui ont travaillé en binôme avec les volontaires 
nationaux. J’avoue que c’est une belle expérience car cela 
facilite le brassage culturel.

Aujourd’hui l’on retrouve des anciens volontaires qui ont 
trouvé des opportunités en occident et au Togo et ceci 
grâce à l’engagement qu’ils ont démontré durant leur 
mission de volontariat 

CES VOLONTAIRES 

CONTRIBUENT À AMÉLIORER LA 

QUALITÉ DU TRAVAIL AU NIVEAU 

DE L’ONG
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APKARO ALAKRÉ
Grâce à l’appui des VEC, nous avons reboisé plusieurs sites notamment le 
CEG ville avec au total 80.000 plants
À la direction préfectorale de Blitta, les volontaires d’engagement citoyen sont 
considérés comme des « agents de renseignements ». Avec les acquis du terrain, 
ils vont au-delà de leur mission et défendent la nature contre les abus. AKPARO 
Alakré revient sur quelques grands changements intervenus dans le quotidien des 
communautés grâce aux actions des volontaires.

 Comment les volontaires contribuent -ils à l’atteinte 
de vos objectifs ?

Depuis 2017, nous sommes membre du jury de sélection 
des volontaires d’engagement citoyen. Nous sommes 
très satisfaits de leur travail. Ces volontaires comblent le 
manque de ressources humaines auquel nous faisons face 
dans la gestion des 21 cantons de Blitta, en termes de 
couverture environnementale. Ils nous appuient dans le 
processus de création des pépinières, le piquetage, la mise 
en terre des plants.
 

Citer nous quelques réalisations des VEC

Grâce à l’appui des VEC, nous avons reboisé plusieurs 
sites notamment le CEG ville avec au total 80.000 plants 
composés de : Eucalyptus, Kayas, Tecks, Neems, Mélina, 
etc. Le reboisement et la surveillance du site du mont 
Balla, également considéré comme une forêt sacrée de 
68 hectares, ont connu une grande implication des VEC. 
Sans eux, on ne pouvait pas réaliser la moitié de notre 
planification. Les VEC sécurisent les sites reboisés et nous 
alertent en cas de dysfonctionnements ou de violations 
constatés. En outre ils recyclent des sachets

   BLITTA

Octave KARMON
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d'eaux qui servent à préparer l’empotage, ce qui permet 
également de lutter contre la pollution.

L’impact de la mission des volontaires sur les 
bénéficiaires

Je trouve très salutaire le programme VEC de l’ANVT qui 
nous fait bénéficier de l’appui des jeunes. Nous sommes 
regardant sur ce qu’ils font sur le terrain et créons une 
parfaite collaboration pour faciliter l’atteinte des objectifs. 
Pour cette année, il est prévu de reboiser 68 hectares et 
nous comptons sur eux pour le faire. Aujourd’hui le

 programme VEC occupe et crée l’emploi aux jeunes à 
travers l’initiation aux Activités Génératrices de Revenus. 
Si nous avions des ressources, je pense que ces volontaires 
nous les garderons toujours parce qu’ils sont d’un appui 
capital 

GRÂCE À L’APPUI DES VEC, 

NOUS AVONS REBOISÉ 

PLUS DE 80 000 PLANTS 

SUR PLUSIEURS SITES
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40% Réinsérés

GBARE TCHIEN
Secrétaire général de la commune de Bassar 3 

Ancien volontaire national de compétences, Tchein est 
aujourd’hui Secrétaire Général de la commune de Bassar 3, 
une commune bénéficiaire des actions des VEC. Il retrace les 
réalisations des volontaires ainsi que leurs impacts sur le 
développement de ladite commune.

   KABOU 

Bonaventure TCHAOU
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Le  volontariat apparait aujourd’hui comme un 
mécanisme mis en place par le gouvernement 
pour contribuer efficacement au développement 
des communautés par la mise à disposition des

ressources humaines au sein des structures. Ce mécanisme 
poursuit un double objectif : celui de mettre à la 
disposition des structures d’accueil des volontaires  et de 
permettre à ces derniers de capitaliser leur mission . Le 
secrétaire général de la mairie en est l’illustration. Ancien 
volontaire national en mission dans la commune, il en est 
aujourd’hui, le Secrétaire Général. Il est donc conscient de 
l’apport des VEC à l’atteinte des objectifs de la commune.

Le volontariat d’engagement citoyen, un levier du 
développement de la commune de Bassar 3

Le volontariat étant un engagement au service du 
développement, les volontaires au cours de leur mission 
mènent des activités pour l’atteintes des objectifs de 
développement de la commune de Bassar 3.
À travers des séances de sensibilisation sur les thématiques 
de la gestion des ordures ménagères, les gestes qui sauvent, 
l’importance des pièces d’état civil, l’assainissement et la 
salubrité, les volontaires ont pu toucher la mentalité 
des populations ayant conduit à un changement de 
comportement direct, un facteur important pour le 
développement d’un milieu. Outre les séances de 
sensibilisations, les volontaires ont mené d’autres activités 
parmi lesquels nous pouvons noter l’élimination de plus de 
20 dépotoirs sauvages, la création des lieux de décharges 
des ordures sur les sites de réserve et le reboisement de plus 
de 3032 jeunes plants. Nous notons également la création 
des espaces verts et lieux de repos et la construction d’un 
rond-point au carrefour central de Kabou, dénommé 
carrefour VEC. Ce rond-point permet de réguler la 
circulation afin d’éviter les accidents aux usagers de la 
route.  

Les actions des Volontaires, une parfaite satisfaction 
des autorités locales

M. Tchein reconnait aujourd’hui les changements qu’ont 
apporté les volontaires pour le développement de la 

commune de Bassar 3 : « la prise de conscience effective 
des jeunes par rapport à leur avenir, les rend plus actifs, 
citoyens et solidaires. Cette solidarité est marquée par 
l’appartenance à des groupements d’épargne et de crédit. 
Ils y développent l’esprit entrepreneurial et le vivre 
ensemble».

Notons que depuis le début du programme VEC dans la 
commune Bassar 3 en 2020, près de 150 jeunes ont été 
mobilisés et formés sur des modules de compétences de 
vie, l’entrepreneuriat, etc. 07 groupements d’épargne et 
de crédit ont été créés et près de 20 de ces jeunes ont pu 
s’insérer dans la vie professionnelle 

À TRAVERS DES SÉANCES DE 

SENSIBILISATION SUR DIVERSES 

THÉMATIQUES LES VOLONTAIRES 

ONT PU TOUCHER LA MENTALITÉ 

DES POPULATIONS AYANT 

CONDUIT À UN CHANGEMENT DE 

COMPORTEMENT
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Il y a de cela trois ans que le programme de volontariat d’engagement 
citoyen a vu le jour dans la commune de Zio 2 (Kovié). Ils sont plus d’une 
dizaine de jeunes répartis dans les différents villages sur des missions 
d’assainissement, de créations d’espaces verts, de sensibilisation et 
d’amélioration du cadre de vie des populations. Parmi ces villages, l’on 
peut citer celui d’Apéssito où le Chef reconnaissant, parle des actions des 
VEC.

TOGBUI XENYO 
Aujourd’hui la plupart des jeunes volontaires d’engagement citoyen 
qui ont fini leur mission ne sont plus oisifs comme avant l’arrivée du 
programme

   APESSITO

Cassius Ahlin BRUCE
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Quel est la valeur ajoutée de l’action des volontaires au 
sein de la commune ?

Depuis 2019, la commune de Zio 2 a accueilli les jeunes 
volontaires d’engagement citoyen. Il faut reconnaitre 
que leur travail est en réalité celui de la mairie, mais 
cette dernière confrontée à des difficultés à faire face 
aux demandes de la ville en matière d’assainissement et 
d’amélioration du cadre de vie, s’appuie sur les VEC. Pour 
cela, ces volontaires mobilisés dans la commune, ont été 
affectés dans certains villages dont le nôtre afin d’appuyer 
le développement de ces communautés à la base. Nous 
avions fait des réunions entre nous les chefs du village 
pour réfléchir sur les questions d’assainissement de nos 
localités. Grâce à l’arrivée de ces volontaires, nous sommes 
soulagés puisqu’ils nous aident énormément dans nos 
communautés.

Citez-nous quelques actions qu’ont mené les VEC dans 
le village d’Apéssito ?

Parmi toutes les réalisations qu’ont font les VEC durant 
leur mission, une m’a marqué. À 9 kilomètres de la mairie 
de Kovié, des bâtiments scolaires du niveau primaire 
et secondaire ont été construits par les volontaires 
d’engagement citoyen pour assurer l’éducation des enfants. 
Il s’agit concrètement d’une école primaire publique et 
d’un collège d’enseignement général nouvellement créés 
dans le village d’Apéssito. Ne disposant pas de local, les 
établissements ont bénéficié de cet appui d’envergure 
des VEC, qui se sont repartis en de petits groupes afin 
de rapidement finaliser le travail. Ils ont d’abord sarclé et 
désherbé l’espace, puis ont ensuite appuyé les menuisiers 
pour la construction de la toiture. Et pour finir, ils ont 

fabriqué eux-mêmes des claies pour clôturer les salles de 
classes. Ils se sont donnés corps et âmes pour réaliser cette 
activité qui leur a été confiée.

Une prouesse parmi tant d’autres car grâce à cet appui des 
VEC, le village d’Apéssito dispose dorénavant d’une école 
primaire publique et d’un CEG pour assurer l’éducation 
des enfants. En dehors de cette action, ces volontaires 
ont assaini les espaces publics de la localité. Ils ont créé 
des espaces verts dans le village et détruit des dépotoirs 
sauvages entres autres.

Quels sont les changements que le programme VEC a 
opéré dans la vie de ces jeunes ?

Aujourd’hui la plupart des jeunes volontaires d’engagement 
citoyen qui ont fini leur mission ne sont plus oisifs comme 
avant l’arrivée du programme. Juste à la fin de la mission, 
nos jeunes se sont insérés grâce à leurs allocations de fin 
de mission et surtout l’on observe la mise en pratique des 
bonnes conduites dans la société. Le village d’Apéssito est 
reconnaissant à l’ANVT qui a pu mettre à disposition de 
la commune de Zio 2 des jeunes qui ont contribué à la 
réalisation de nos objectifs 

UNE PROUESSE PARMI TANT 

D’AUTRES QUE LES VEC ONT 

RÉALISÉ EST LA CONSTRUCTION 

DES BATIMENTS SCOLAIRE
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KPATCHA T. KOBOYO
Aujourd’hui grâce aux volontaires nous avons déconcentré nos services à l’intérieur du 
pays.
Depuis 5 années successives, la directrice des sceaux de la nationalité et de l’identité civile Mme 
KPATCHA Tchamdja Koboyo, reçoit les volontaires nationaux de compétences dans l’appui 
des traitements des dossiers au service de la nationalité au Togo. Ces volontaires aident le 
personnel dans l’atteinte des objectifs fixés. À travers une interview la Directrice témoigne de 
l’apport de ces volontaires dans la réalisation des activités du service.

  LOME   

Rachèle KOMI-KOFFI
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Rachèle KOMI-KOFFI

KPATCHA T. KOBOYO

Quelle est la valeur ajoutée des volontaires que 
vous recevez au sein de votre direction ?

La direction de la nationalité reçoit les volontaires 
nationaux de compétences depuis maintenant plus 
de 5ans. Vers la fin de l’année 2021 jusqu’à ce jour, 
nous avons eu à recevoir une vague de plus de 20 
volontaires et ce à deux reprises. Avec à son actif 
plus de 40 volontaires de compétences, ces derniers 
ont permis de redorer notre blason. Avec la crise 
sanitaire qui a également touchée le service de la 
nationalité, nous avons rencontrée beaucoup de 
difficultés dans le traitement des dossiers aussi bien à 
Lomé qu’à l’intérieur du pays. Ce qui a terni l’image 
de la direction de la nationalité pendant une période. 
Cependant, avec l’arrivée de la première vague des 
volontaires nationaux de compétences qui ont fait 
preuve de compétences, d’engagement et surtout de 
professionnalisme, nous avons progressivement pu 
rattraper le tir. 

Aujourd’hui grâce à ces volontaires nous avons 
déconcentré nos services à l’intérieur du pays par 
l’installation des machines de duplicata.
Leur appui au service de la nationalité est très capital 
et remarquable, au point de valoir l’appréciation 
du ministère tutelle du service qui a demandé la 
réaffectation de deux de nos volontaires au ministère

Quelles sont les principales activités que mènent 
ces volontaires au service de la nationalité et 
quelles appréciations faites-vous de l’apport des 
volontaires, de manière générale ?

Les volontaires sont affectés au bureau étude et 
à la production. Ils font les saisies, et l’entrée de 
données, l’impression des nationalités en originaux et 
duplicatas.
Toute proportion gardée, je pense que les volontaires 
apprennent beaucoup dans leur structure d’accueil. 
Ici au service de la nationalité, nous formons les 

volontaires sur des thématiques spécifiques, ce qui 
améliore leur compétence et augmente leur chance 
d’employabilité.

Votre mot de la fin

Nous remercions le gouvernement togolais, pour sa 
clairvoyance en mettant à la disposition des jeunes 
et des structures administratives, ce programme de 
volontariat. C’est une opportunité pour ces jeunes de 
se faire des expériences qui leur permettront d’avoir 
des atouts pour se vendre sur le marché du travail 

AUJOURD’HUI GRÂCE À CES 

VOLONTAIRES NOUS AVONS 

DÉCONCENTRÉ NOS SERVICES 

À L’INTÉRIEUR DU PAYS 

PAR L’INSTALLATION DES 

MACHINES DE DUPLICATA.
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Très matinal ce matin et confortablement assis dans son bureau, Monsieur ADEWUI Abalo 
Directeur Adjoint, Chargé des finances et de la comptabilité du Centre Hospitalier Préfectoral 
de Kpalimé et intérimaire du Directeur Centre Hospitalier Préfectoral (CHP) reçoit l’équipe 
du service de communication et relations publiques de l’ANVT. Il échange avec elle de la 
contribution des volontaires à l’atteinte des objectifs du CHP.

ADEWUI ABALO
L’arrivée des volontaires a été une valeur ajoutée pour notre structure 

    KPALIME

Halifatou MOUHAMADA
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Depuis combien d’années recevez-vous les volontaires 
et que pouvez-vous nous dire sur la contribution des 
volontaires à l’atteinte des objectifs de votre structure ?

Cela fait déjà 8 ans que nous recevons des volontaires 
nationaux de compétences au sein de notre structure. De 
2014 jusqu’à nos jours, nous avons reçu 35 volontaires. 
Etant donné que l’ANVT envoie les volontaires de 
différentes professions, de différents profils et surtout 
ceux de la santé, ces volontaires nous apportent leurs 
compétences et nous appuient beaucoup. Par rapport 
à leur contribution, nous sommes très reconnaissants. 
Pendant la crise de Covid-19, l’hôpital a été impacté et 
nous avons manqué de personnel. Leur arrivée a été d’une 
valeur ajoutée pour notre structure si bien que nous avons 
été beaucoup soulagés ! Nous sommes très fiers d’eux !

Quel est l’impact de la mission des volontaires sur la 
communauté ou les bénéficiaires ?

En termes de soins, les volontaires émerveillent à travers 
leurs actions. Le CHP Kpalimé est un hôpital de référence 
et nous recevons beaucoup de personnes. Nous recevons 
même des patients de Lomé. A la fin, tous apprécient la 
prestation des volontaires et s’étonnent de leur rendement. 

Quelles appréciations pouvez-vous faire sur la 
collaboration ou la relation que vous entretenez avec les 
volontaires qui vous sont envoyés ?

C’est une franche collaboration que nous entretenons 
avec les volontaires. Hormis la formation de l’ANVT, 
nous les formons également par rapport au règlement et 
aux statuts de l’hôpital avant qu’ils ne commencent leur 
mission. Sur le plan éthique et professionnel, ils ont une 
bonne moralité et sont à la hauteur de leurs tâches. Ils sont 
devenus nos collaborateurs, et cela nous a poussés à leur 
donner des postes de responsabilités. La preuve, chez nous 
dans l’administration, nous avons deux volontaires à la 
comptabilité qui nous ont marqués. Ils nous ont démontré 
leurs compétences, intégrités, honnêtetés et humilités 
à telle enseigne que leurs supérieurs hiérarchiques leur 
confient beaucoup de tâches. 

En ce qui concerne les VEC, depuis le début de leur 
mission au sein du CHP, ils jouent pleinement leur rôle 
dans l’amélioration du cadre de vie de la population. Chez 
nous ici, ils font l’entretien des lieux et l’aménagement des 
espaces verts. Leurs actions sont à saluer.

Un mot à l’endroit de l’ANVT !

Vu que le volontariat est un carrefour du donner et du 
recevoir, nous remercions sincèrement le gouvernement 
qui a mis en place ce programme très bénéfique pour nous 
qui sommes des structures d’accueil et pour les jeunes 
primo-demandeurs d’emploi. Notre souhait est de voir ce 
programme se pérenniser 

LEUR ARRIVÉE A ÉTÉ D’UNE 

VALEUR AJOUTÉE POUR NOTRE 

STRUCTURE SI BIEN QUE NOUS 

AVONS ÉTÉ BEAUCOUP SOULAGÉS
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Depuis l’initiation du programme de volontariat d’engagement citoyen dans la commune de 
Tchaoudjo 1, la ville de Sokodé a retrouvé son éclat grâce aux multiples actions des jeunes 
engagés. Dans cet interview, Corneille, directeur de la boulangerie BABALIMA, témoigne de 
la contribution des VEC pour son établissement.

BABALIMA KEDIGOUMA
CORNEILLE
Les volontaires contribuent sans aucun doute à l’amélioration de notre cadre de vie.

    SOKODE

Octave KARMON
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Quel est l’impact de la mission des volontaires sur la 
communauté et en l’occurrence vous ?

À l’époque, le cadre de la boulangerie BABALIMA 
était invivable et insalubre. Avec la volonté et ayant fait 
de la salubrité une affaire de tous, nous avions entrepris 
en miniature, des actions avec l’appui de la mairie et le 
service Assainissement autour de notre établissement. Le 
travail des VEC est venu conforter ce que nous faisions 
auparavant. Ainsi le dépotoir proche de mon établissement 
a été dégagé et reconduit en un terrain de football. Cet 
acte non seulement rend l’alentour de mon établissement 
plus propre mais a un impact direct sur notre bien-être.

Que ce soient dans les marchés, sur les places publiques, les      
services, les quartiers, etc., les volontaires d’engagement 
citoyen ont multiplié leurs actions à travers le curage 
des caniveaux, le remblai et l’aménagement des voies, le 
traçage des routes, le dégagement des dépotoirs sauvages, 
etc., afin d’améliorer le cadre de vie des communautés dont 
je fais partie. J’ai été marqué de voir des jeunes  hommes 
et femmes munis des pelles et des brouettes, enlever des 
ordures et remblayer le tronçon qui relie la route de 
Tchawanda à celle de Bassar. On constate également 
une prise de conscience des populations dans la gestion 
des ordures ce qui a réduit les maladies, les accidents de 
circulations et les nids de poule souvent constatés souvent 
dans les périodes pluvieuses.

Un mot à l’endroit des initiateurs du Programme VEC ?

Le programme VEC est salutaire. Nous souhaitons que la 
mission des VEC soient beaucoup plus accentué sur des 
actions à valeurs ajoutées en vue d’une pérennisation à 
long terme. 

Que la population prenne en compte l’importance de 
vivre dans un environnement sain pour faciliter la tâche 
aux VEC au cours de leur mission.

En termes de proposition concrète pour pérenniser les 
actions des VEC, il faut impliquer davantage les chefs 

religieux et de quartiers, inculquer des notions de salubrité, 
les comportements citoyens dans les églises, les mosquées 
à travers des sensibilisations accrues afin de vivre dans un 
milieu sain et propre. Lancer un championnat du quartier 
le plus propre de la ville de Sokodé,  avec des récompenses 
à l’appui, une manière de motiver les autres quartiers à 
emboiter les pas. Par ces jeunes, nous avons le bon exemple 
et c’est à cela que nous nous engageons à les accompagner.

ON CONSTATE, UNE PRISE DE 

CONSCIENCE DES POPULATIONS 

DANS LA GESTION DES ORDURES 

CE QUI A RÉDUIT LES MALADIES.
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RÉALISATIONS 
DES VOLONTAIRES 
NATIONAUX DE COMPÉTENCES

SANTE ACCOUCHEUSES / SAGE FEMMES

 

 

 

 

 

 

SAVANES                KARA               CENTRALE            PLATEAUX             MARITIME

SAVANES                KARA               CENTRALE            PLATEAUX             MARITIME

30475     36144         29201              57585              376139

13 8054  13 4827       81 754            18 3352           30 6572

15 852    27 073         18 099           35 832             11 8692

41 424    70 326         73 538           85 906           13 3785

8 369     12 577             17 371             27 256             64 683

45 264     42 183       49480           50687             10 4473

 12 173     13499            9459             22 081             51 881

     826         771             270                         387                      1 102

CONSULTATIONS 
PRÉNATALES 

PATIENTS REÇUS 
EN CONSULTATION 

 FEMMES AYANT 
BÉNÉFICIÉ DE 

COUNSELING SUR 
LA PTME

 CONSULTATIONS 
PÉDIATRIQUES 

EFFECTUÉES

FEMMES AYANT 
BÉNÉFICIÉ DES 

SENSIBILISATIONS 
SUR LA PF

ENFANTS MALNUTRIS 
PRIS EN CHARGE

ACCOUCHEMENTS 
ASSISTÉS RÉALISÉS

PATIENTS TRAITÉS 
POUR LE PALUDISME

PAR RÉGION

INFIRMIERS
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               KARA               CENTRALE            PLATEAUX             MARITIME

                      CENTRALE            PLATEAUX             MARITIME

44 264    89 471        78 319           123 422          628 812

 9 827   

 5 475      

 1 564      2 812          1370                 1 602                      6406

  398   

  5 228 

   576       1335             1220                909                      2536

 5 718   

ENFANTS 
VACCINÉS

CONSULTATION 
PSYCHOLOGIQUE

PATIENTS REÇUS  
ET RÉÉDUQUÉS

SÉANCES DE 
CAUSERIES 

ÉDUCATIVES

PERSONNE RÉINSÉRÉES 
SUR LE PLAN SOCIO-
PROFESSIONNEL ET 

FAMILIAL

PATIENTS REÇUS EN 
CONSULTATION

ÉCOLES PUBLIQUES ET 
PRIVÉES VISITÉES

SÉANCES DE 
PSYCHOTHÉRAPIE

SCHOOL

math

math

US

ASSISTANT D'HYGIÈNE 

PSYCHOLOGUE DE SANTÉ 

KINÉSHITHERAPEUTE 
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SAVANES                KARA               CENTRALE            PLATEAUX             MARITIME

SAVANES                KARA               CENTRALE            PLATEAUX             MARITIME

SAVANES                KARA               CENTRALE            PLATEAUX             MARITIME

                                   1 133 566   

                                  14 754   

                                         50 641   

                                    15 142   

                                      2 573 906   

                                      3 154   

                                      18 005   

                                  3 274   

PLANTS REBOISÉS

BÉNÉFICIAIRES 
APPUYÉS DANS 

L'OCTROI DE CRÉDITS 
AGRICOLES

NOMBRE D'ÉLÈVES ENCADRÉS 
PAR LES VNE ET QUI SONT ADMIS 
AUX EXAMENS DE FIN D'ANNÉES 
(BEPC ET BACII) DURANT L'ANNÉE 
SCOLAIRE 2018-2019 ET 2019-2020

 PERSONNES 
SENSIBILISÉES 

CONTRE LES FEUX DE 
VÉGÉTATION

BÉNÉFICIAIRES   
ACCOMPAGNÉS

PATROUILLES OU DE 
SORTIES EFFECTUÉES

ANIMAUX TRAITÉS

 PLANTS PRODUITS  
EN PÉPINIÈRE

CAMPAGNES DE 
VACCINATION 
EFFECTUÉES

ENVIRONNEMENT

AGRICULTURE

ENSEIGNEMENT

29 640   34 387         20 100         39 677           27 792
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8 467 18 791

27 258

DISTANCE DE ROUTES 
ET BERGES AMENAGÉES

DÉPOTOIRS 
SAUVAGES DÉGAGÉS

MONTANT TOTAL 
ÉPARGNÉ

MONTANT TOTAL DES 
PRÊTS

MONTANT TOTAL DES 
PRÊTS

NOMBRE DE 
REPOSOIRS CRÉES

NOMBRE DE 
REPOSOIRS CRÉES

ESPACES VERT 
AMÉNAGÉS

7 335 km

6 828

2 169

2 169

997

1 753 km
DISTANCE DE 

CANIVEAUX CURÉS

 PLANTS PRODUITS
350 825

ARBRES PLANTÉS 
 372 645   

MOBILISÉS

RÉALISATIONS 
DES VOLONTAIRES 
D'ENGAGEMENT CITOYEN

 BÂTIMENTS PUBLICS 
AMÉNAGÉS

7 142

GROUPEMENTS 
D’ÉPARGNE ET DE CRÉDITS

 CRÉÉS

598

AGR CRÉES
5 188

 659 380 429   

 311 195 188   

 311 195 188   
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